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Resumen de contenidos

Objetivos

Programa

Aprender a identificar [as relaciones toxicas a nivel personal y laboral.
Conocer los mecanismos que facilitan el mantenimiento de una relacion toxica. Miércoles 16, viernes 18 y lunes 21 de marzo de 2016, en
Plantear nuevas perspectivas que faciliten la resolucion de Ias relaciones toxicas horario de 16:30 a 20:30 h.

Conocer diferentes tipos de técnicas activas y métodos psicodramaticos, como el rol playing, sociograma- Créditos: 0.5 (1 LC)

sociodrama y escenificaciones.

Desarrollo personal y profesional

Metodologia Contenido

Se realizaran ejercicios grupales como rol playing, escenificaciones, ejercicios grupales, sociograma-sociodrama y Las relaciones humanas forman la red que cohesiona las

psicodrama que facilitaran una aproximacion experiencial al tema propuesto. Por otra parte, se desarrollara un seminario parejas familias grupos, equipos, organizaciones y socie-
’ ’ ’ ’

dialogado que aportara el componente tedrico dades. Los aspectos emocionales asociados a las relacio-

nes habitualmente son una fuente de satisfaccion para el

- . individuo pero en ocasiones se convierten en una causa
Mas Informaaon de sufrimiento. Cuando esta situacion se mantiene en el
tiempo se instaura una "relacion toxica” que no siempre
resulta facil de resolver. En este taller, que impartira Luis
Precio 50 € 40 € Palacios durante el miércoles 16, el viernes 18 y el lunes
21 de marzo de 2016, en horario de 16:30 2 20:30 h,, a
partir de la realizacion de ejercicios practicos se reflexio-
nara sobre las relaciones toxicas, su origen y posibilida-
des de solucion.

Matricula Ordinaria Alumnos UNED

Ponente ¢ El concepto de relacion toxica.

Luis Palacios Araus 0 ¢Por qué se mantienen las relaciones toxicas?

Bidlogo. Doctor en Medicina. Psiquiatra. www luispalacios net . . " :
iologo Doctor en Medicina F’smuna ra. www.luispalacios.ne 0 |.aS emoc'ones’ habltualmente, mal vis-
tas" (envidia, culpa, rabia y otras).

Dirigido por 0 Como afrontar las relaciones toxicas

Luis Angel Sail Gutiérrez
Doctor en Psicologia. Profesor del Departamento de Psicologia de la Personalidad, Evaluacion y Tratamientos
Psicologicos. Facultad de Psicologia, UNED.
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