CANTABRIA

RESOLUCION POR LA QUE SE CONVOCA 1 BECA DE COLABORACION EN EL AREA DE
ADMINISTRACION DEL CENTRO ASOCIADO DE LA UNED EN CANTABRIA

Siendo interés del Centro Asociado de la UNED en Cantabria promover la cudalificacion
practica y especializada de sus alumnos y tfitulados, de acuerdo con las facultades
atribuidas por el articule 19.2 de los Estatutos del Consorcio del Centro Asociado de la
UNED se convoca por la presente resolucion 1 beca de colaboraciéon con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.- Condiciones de la beca

1.- El becario/a seleccionado/a realizard sus tareas de formacion y especializacién en
el Centro Asociado de la UNED en Cantabria,

2- Las tareas de formacion y especializacion a desarrollar consistirdn en la
colaboracion con el servicio de administracion del centro apoyando la atencién al
adlumno y colaborando en funciones administrativas del centro. Dichas tareas se
realizardn bajo la direccién del secretario del centro.

3.- La concesion y disfrute de la beca, dado su cardcter formative y de
especidlizacion, no supondrd vinculacién funcionarial, laboral o contractual alguna
entfre el becario y el Centro Asociado de la UNED en Cantabria, ni dard lugar a la
inclusién del becario en la Seguridad Social.

Sequnda.- Cuantia y duracién

1.- El becario desarrollard su funcidén durante 4 horas diarias en el horario que se
determine por la Direccidon del Cenfro Asociado, pudiendo ampliarse en caso de
necesidad hasta un maximo de 3 horas diarias adicionales.

2.- Bl importe de la beca serd de 5,6 € brutos/horag, liquidandose por mensualidades
(448 € brutos/mes en caso de 4 horas diarias).

3.- La beca podrd tener una duracidén mdaxima hasta el 31 de diciembre de 2009 vy
resultard promrogable por periodos anuadles, condiciondndose la prorroga a la
existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente. En caso de proroga
podra actualizarse o modificarse el importe de la beca mediante resolucién de la
direccion del Centro en atencion a la naturaleza y alcance objeto de colaboracion.

Tercera.- Financiacion

La beca se financiard con cargo a la aplicacion presupuestaria 481.01 del Presupuesto
del Centro Asociade de la UNED en Cantabria.

Cuarta.- Requisitos del beneficiario

1.- Para resultar beneficiario de |la beca prevista en la presente convocatoria resultard
preciso ser alumno de la UNED con conocimientos informdaticos y dominio del paqguete
OFFICE.

2.- En ningUn caso, podran adquirir la condicion de beneficiario quien se hallare en
algunas de las circunstancias detalladas en el articulo 12.2 de la Ley 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones de Cantabria.
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Quinta.- Presentacién de solicitudes

1.- Las personas interesadas deberdn presentar en el Registro del Centro Asociado de
la UNED en Cantabria:

a) el modelo de solicitud que figura como anexo y que estard disponible en la
pdagina web www.unedcantabria.org.
b) el "Curriculum Vitae" con fotografia

2.- Bl plazo de presentacion de solicifudes finalizard el dia 26 de octubre de 2009.
Excepcionalmente, en caso de insuficiente presentacion de solicitudes podra
ampliarse el citado plazo.

Sexta.- Instruccién del procedimiento vy seleccién

1. La instruccidn del procedimiento corresponderd a un comité de valoracion presidido
por el Director del Centro e integrado por la Secretaria del Centro, que actuard como
secretaria con voz y voto, y un trabajador del mismo, que seleccionard a los becarios
ajustdndose a los principios de mérito y capacidad, de acuerdo con dos fases:

a) Primera fase: Se valorard la idoneidad de su curriculum con las funciones @
desarrollar, en especial los conocimientos en programas informdaticos, asi como
tareas relacionadas con la gestion administrativa. (50 puntos)

b) Segunda fase: Se valorard la capacidad y aptitud del sclicitante mediante la
celebracion de la oportuna entrevista (50 puntos).

Para acceder a la segunda fase (entrevista) serd necesario haber obtenido en la
primera al menos 25 puntos.

2.- El érgano instructor redlizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para
la determinacién, conocimiento y comprobacion de los datos en virfud de los cuales
debe formularse la propuesta de resolucién, pudiendo recabar en cualguier momento
la documentaciéon complementaria que considere necesaria para acreditar mejor el
exacto cumplimiento de las condiciones exigidas en estas bases reguladoras.

3.- El comité de valoracion formulard la propuesia de resolucién en favor de la persona
con mavyor puntuacion, estableciendo ademdas la lista de suplentes, ordenados segin
la puntuacién obtenida, para el caso de renuncia del beneficiario de la beca o de la
pérdida de tal condicién. También podrd proponer dejar desierta la beca.

Séptima.- Resolucién

1.- A la vista de la propuesta de resolucion formulada por el Comité de Valoracidn, el
Director del Cenftro dictard resolucién sobre la concesiéon de la beca.

2.- La resolucion de concesion de la beca se notificard al beneficiario y se publicard en
el tablén de anuncios del Centro Asociado junto a la lista de suplentes.

3.- Bl plazo mdximo para resolver el procedimiento serd de un mes, a contar desde la
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, y el transcurso del citado plazo sin
haberse publicado la resolucion en el tablén de anuncios del Centro Asociado
legitima a los interesados para enfender desestimadas por silencio administrativo sus
solicitudes.
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4.- La resolucion podra recurirse en alzada ante la presidencia de la Junta Rectora en
el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a la publicacion de la resolucidon en el
tablén de anuncios del Centro Asociado.

Octava.- Obligaciones del becario

1.- El becario, por el solo hecho de solicitar la beca, se compromete a aceptar el
contenido de esta convocatoria y a cumplir las siguientes obligaciones:

a) Aceptar la beca por escrito e incorporarse a su destino en el plazo sefialado por la
direccion del Centro. De no cumplirse esta obligacién en dicho plazo, se entenderd
gue renuncia a la misma, salvo causa debidamente justificada, concediéndose al
suplente que figure en primer lugar.

b) Presentar declaracion responsable de estar al corriente de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social asi como el resto e las obligaciones con la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

c) Cumplir las bases de la presente convocatoria y las demds normas que resulfen de
aplicacion como consecuencia de la misma.

d) Cumplir el horario de asistencia establecido, asi como las demds normas de
régimen interno del cenfro asociado.

e) Dedicarse de manera plena al cumplimiento de las tareas que le sean
encomendadas.

f) Mantener el secreto profesional de toda la actividad realizada.

2.- El incumplimiento por el becario de las obligaciones previstas en la presente
convocatoria asi como la no realizacion de los trabajos para su formacién practica en
condiciones satisfactorias, la ausencia injustificada y el bagjo interés y rendimiento,
serdn causas de pérdida de la condicién de becario y, consecuentemente, de
privacion de la beca por el tiempo gue quedare pendiente.

Novena.- Finglizacion y renuncia a la beca.

1.- Finalizada la becaq, el Secretario del Centro expedird a peticion del interesado un
certificado acreditativo de su condicién de becario.

2- Si durante el periodo de duracion de la beca, el becario, renunciase
voluntariamente a la misma, éste habrd de nofificarlo por escrito. En este supuesto la
beca podra ser adjudicada a uno de los suplentes por el orden de puntuacién
obtenida.

e octubre de 2009
EL CENTRO ASOCIADO
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DILIGENCIA: Para hacer constar
que en el dia de la fecha se publica
en el tablén de anuncios del Centro
Asociado de la UNED en Caniabria.

S ra 20 de octubre de 2009
EL DIR CiC/) ELC‘EWRO ASOCIADO
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