
 

 

 
 
 

Retribuciones Consorcio Centro Asociado UNED Cantabria 2016 
 

PUESTOS DE DIRECCIÓN 

 

DIRECTOR DEL CENTRO ASOCIADO 

Retribución: 650,57 € brutos/mensuales 

 

SECRETARIO DEL CENTRO ASOCIADO Y COORDINADOR ACADÉMICO 

Retribución: 468,42 € brutos/mensuales (*) 

 

COORDINACIONES RETRIBUIDAS 

 

COORDINACIÓN DE ORIENTACIÓN, INFORMACIÓN Y EMPLEO Y ATENCIÓN AL ESTUDIANTE 

Retribución: 377,74 € brutos mensuales 

 

COORDINACIÓN DE CALIDAD 

Retribución: 377,74 € brutos mensuales 

 
COORDINACIÓN TECNOLÓGICA 

Retribución: 377,74 € brutos mensuales 

 

COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA 

Retribución: 377,74 € brutos mensuales 

 
COORDINACIÓN DEL PRÁCTICUM DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO 

Retribución: según crédito destinado por la UNED Central 

 

COORDINACIÓN DEL PRÁCTICUM DEL MÁSTER DE ACCESO A LA ABOGACÍA  

Retribución: según crédito destinado por la UNED Central 

 
COORDINACIÓN VIRTUAL 

Retribución: según crédito destinado por la UNED Central 

 

PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 

El personal de administración y servicios del Consorcio para el Centro Asociado de la UNED en Cantabria se 
encuentra adherido al Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Universidad de Cantabria, siendo sus 
retribuciones las establecidas anualmente para dicho colectivo.  

 
 
(*) Complemento asumido por la Consejería de Educación, Cultura y Deporte al estar asimilado al puesto de 
Secretario de IES (Tipo A) cuando el Secretario pertenezca a Cuerpos Docentes de dicha Consejería. 


	PUESTOS DE DIRECCIÓN
	COORDINACIONES RETRIBUIDAS
	PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS

