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RESOLUCION POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DE 29
BECAS DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES EN CENTROS
DOCENTES Y PARA LA FORMACION DE UNA LISTA DE ESPERA DE EVENTUALES BECARIOS
DE COLABORACION.

Para el ejercicio 2013, la Ley de Cantabria 9/2012, de 26 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afo 2013, prevé dentro del
Presupuesto de la actual Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte en la aplicacién
2013.09.04.322B.44%.03, una subvencién nominativa al Consorcio para el Centro Asociado
de la UNED en Cantabria para el desarrollo del Plan de Refuerzo Educativo.

CANTABRIA

El Gobiemo de Cantabria, a través de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, vy el
Consorcio para el Centro Asociado de la UNED en Cantabria vienen desarrollando el Plan
de Refuerzo Educativo mediante la formacién de jévenes universitarios.

En atencién a lo expuesto, se realiza la presente convocatoria, con arreglo a las siguientes
bases:

Primera.- t

La presente convocatoria tiene por objeto la cobertura de 29 becas de colaboracién en
Centros PUblicos de Educacién Secundaria durante los meses de octubre, noviembre y
diciembre de 2013, asi como la formacion de una lista de espera de eventuales becarios
de colaboracién para la redlizacion de actividades en centros docentes
pertenecientes a la de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria.

unda.- Criteri I n

1.- La seleccidén de los becarios se aqjustard a los principios de mérito y capacidad,
valoradndose el perfil y la fitulacién que se curse, y otorgéndose preferencia a aquellos
alumnos que hayan participado en el Programa de Refuerzo Educativo en Secundaria
durante los cursos anteriores.

2.- En la asignacion de los becarios a cada Centro Educativo, se valorara su colaboraciéon
anterior en dicho cenfro, otorgandose preferencia en funcién de la antigledad del
becario en el mismo.

3.- A medida que surjan vacantes o existan nuevas necesidades, las personas integrantes
de la lista, podrdn ser llamadas por resultar beneficiarias de la beca.

Tercera.- Condicion las becas

1.- Los becarios/as seleccionados/as realizaran sus tareas de formacion y especializacién
en los Centros PUblicos de Educacién que designe la Direccién General de Ordenacion e
Innovacién Educativa de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte.

2.- Las tareas de formacion y especializacion consistirdn en el desarrollo de programas de
acompafamiento y refuerzo académico.

3.- Cada becario destinard 10 horas a la semana para trabajar con el grupo de alumnos.
Las 10 horas se distribuirdn en horario extraescolar de lunes a viernes y se podrdn agrupar
segun las necesidades del centro.

4.- La concesidn y disfrute de la beca, dado su cardcter formative y de especializacién, no
supondrd vinculacién funcionarial, laboral o contractual alguna entre el becario y el Centro
Asociado de la UNED en Cantabria, sin perjuicio, en su caso, de las cuotas que puedan
derivarse de la vinculacién de las becas al régimen general de la Seguridad Social.
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Cuarta.- Cuantia y duracién

1.- Los becarios/as seleccionados/as recibiran la cantidad de 215,28 € brutos por mes
completo. En caso de periodos temporales inferiores al mes recibirdn la cantidad de 7,18 €
brutos al dia.

2.- La duraciéon de las becas de colaboracién serd desde serd desde el dia del mes de
octubre que se fije en la resolucién de adjudicacién hasta el 31 de diciembre de 2013,
pudiendo, en su caso, prorogarse de enero a mayo de 2014, siempre que exista crédito
adecuado y suficiente en el Presupuesto del Cenftro Asociado para 2014 como
consecuencia de la consignacién presupuestaria a favor del Consorcio del Centro
Asociado de la UNED en Cantabria en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Cantabria para 2014.

3.- Los becarios seran beneficiarios de un seguro de accidentes personales.
vinta.- Fin i

Las becas se financiarén con cargo a la aplicacién presupuestaria 481.01 del Presupuesto
del Centro Asociado de la UNED en Cantabria.

Sexta.- Requisitos

1.- Para resultar beneficiario de las becas previstas y poder integrarse en la lista de espera
de eventuales becarios resultard preciso:

a) ser alumno de la UNED.

b) no haber sido beneficiario de una beca de la UNED durante dos © mds
afos, en computo total.

c) contar con el informe favorable de la Direccién General de Ordenacién e
Innovacién Educativa de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte.

2.- En ningUn caso, podran adquirir la condicién de becarios quienes se hallaren en algunas
de las circunstancias detalladas en el articulo 12.2 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

Séptima.- Presentacién de solicitudes

1.- Las personas interesadas deberdn presentar en el Registro del Centro Asociado de la
UNED en Cantabria:

a) el modelo de solicitud que estard disponible en la pagna web
www.unedcantabria.org.

b) el curriculum vitae con fotografia en el que se especifique trayectoria
académica, experiencia previa y cursos de formacién realizados.

2- E plazo de presentacion de solicitudes finalizard el 27 de sepfiembre de 2013.
Excepcionalmente, en caso de insuficiente presentacién de solicitudes podrd ampliarse el
citado plazo.

Octava.- Insir ién del procedimiento

1.- La instruccién del procedimiento corresponderd a la Direccién General de QOrdenacion
e Innovacién Educafiva de la Consejeriac de Educacién, Cultura y Deporte que
seleccionard a los becarios ajustandose a los criterios establecidos en la base segunda.

2.- El drgano instructor realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucién, pudiendo recabar en cualguier momento la
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documentacion complementaria que considere necesaria para acreditar mejor el exacto
cumplimiento de las condiciones exigidas en estas bases reguladoras.

3. El érgano instructor, una vez remitidas la solicitudes por el Centro Asociado, formulard la
propuesta de resolucion, estableciendo ademdés la lista de espera de eventuales becarios.
Dicha lista seréd gestionada por la Direccidén del Centro Asociado y resultard
permanentemente actualizada.

Novena.- Resolucién

1.- A la vista de la propuesta de resolucion formulada por el érgano instructor, el Director
del Centro dictard resolucién sobre la concesion de las becas y sobre la lista de espera de
eventuales becarios.

2.- La resolucion de concesion de las becas se notificard a los beneficiarios y se publicard
en el tablon de anuncios del Centro Asociado junto a la lista de espera de eventuales
becarios y sus ulteriores actualizaciones.

3.- El plazo méximo para resolver el procedimiento serd de 20 dias desde la publicacién en
el tablén de anuncios de la presente convocatoria. El transcurso del citado plazo sin
haberse publicadoe la resclucién en el tablén de anuncios del Centro Asociado legitima a
los interesados para entender desestimadas por silencio administrativo sus solicitudes.

4.- La resolucién podra recurrirse en alzada ante la presidencia de la Junta Rectora en el
plazo de un mes, desde del dia siguiente a la publicacién de la resolucién en el tablén de
anuncios del Centro Asociado.

Décima.- Funcionamiento de la lista

1.- Los candidatos que se integren en la lista de espera no ostentardn derecho subjetivo
alguno a su nombramiento como becarios, salvo en los casos en que sea preciso llevar a
cabo dicho nombramiento.

2.- El lamamiento se efectuard siguiendo el orden que figure en la lista.
3.- La lista tendrd una vigencia hasta el 31 de mayo de 2014.

4.- Mediante resolucion del director del centro asociado se procederd, en su caso, a la
adjudicacién de las nuevas becas a medida que surjan vacantes o existan nuevas
necesidades.

Undécima.- Obligaciones del becario

1.- Los aspirantes propuestos, en caso de ser llamados para su nombramiento, deberdn
cumplir las siguientes obligaciones:

a) Aceptar la beca por escrito e incorporarse a su destino en el plazo sefialado por la
direccién del Centro. De no cumplirse esta obligacién en dicho plazo, se entendera que
renuncia a la misma, salvo causa debidamente justificada, concediéndose al candidato
que figure en siguiente lugar en la lista de espera.

b) Presentar declaracién responsable de estar al corriente de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social asi como del resto de las obligaciones con la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

c) Cumplir las bases de la presente convocatoria y las demds normas que resulten de
aplicacién como consecuencia de la misma.

d) Cumplir el horario de asistencia establecido, asi como las demds normas de régimen
interno del centro donde desarrolle sus tareas.
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e) Dedicarse de manera plena al cumplimiento de las tareas que le sean encomendadas.

f) Mantener el secreto profesional de toda la actividad realizada.

El incumplimiento por el becario de las obligaciones previstas en la presente convocatoria y
del Convenio que se celebre entre el Gobierno de Cantabria vy el Centro Asociado de la
UNED, asi como la no realizacién de los trabajos para su formacién practica en condiciones
satisfactorias, la ausencia injustificada y el bajo interés y rendimiento, serdn causas de
pérdida de la condicién de becario y, consecuentemente, de privacién de la beca por el
tiempo que quedare pendiente.

D cima.- Finalizaci r nci |

1.- Si durante el periodo de duracion de la beca, el becario, renunciase voluntariamente a
la misma, éste habrd de nofificarlo por escrito. En este supuesto la beca podrd ser
adjudicada a la persona que ocupe el lugar preferente en la lista de esperq,
reincorporandose el renunciante en el Ultimo lugar de la misma.

2.- La renuncia injustificada a la cobertura o desemperio de la beca ofertada conllevard la
exclusion definitiva de la lista. A estos efectos se enfiende como causa justificada de
renuncia el embarazo de mds de tres meses, la incapacidad temporal, la prestacién
acreditada de una relacién laboral por cuenta propia o agjena, la posesién de una
minusvalia declarada que incapacite para las tareas a desarrollar, residir en localidad
distinta de la del centro ofertado, o cualesquiera ofras que aprecie motivadamente la
Direccién del Centro. En dicho supuesto, el aspirante mantendré su posicién en la lista.

Santander a 20 de septiembre de 2013
EL DIRECTOR DEL @ENTRO ASOCILA

94,
DILIGENCIA: Para hacer constar Y &
qgue en el dia de la fecha se publica
en el tablon de anuncios del Centro
Asociado de la UNED en Cantabria.

Santander a 20 de septiembre de 2013
EL DIRECTOR




