CANTABRIA

RESOLUCION POR LA QUE SE CONVOCA 1 BECA DE COLABORACION EN EL AREA DE
BIBLIOTECA DEL CENTRO ASOCIADO DE LA UNED EN CANTABRIA

Siendo interés del Centro Asociado de la UNED en Cantabria promover la cudlificacion
practica y especializada de sus alumnos, de acuerdo con las faculiades atribuidas por
el articulo 19.2 de los Estatutos del Consorcio del Centro Asociado de la UNED se
convoca por la presenfe resolucién una beca de colaboracién con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.- Objeto y finalldad de la convocatoria

La presenie convocatoria tiene por objeto establecer las bases reguladoras vy
convocar, en régimen de concurrencia competitiva, una beca de colaboracién en la
Biblioteca del Centro Asociado, en aras a la formacion practica y especializacién de
los alumnos del Centro Ascociado.

Segunda.- Requisitos de los beneficiarios

1.- Podran resultar beneficiarios de la beca de colaboracion previsia en la presente
convocatoria quienes cumplan los siguientes requisitos:

a) Ser alumnos de la UNED matriculado en alguno de los estudios oficiales
universitarios.

b} No disfrutar de ninguna ofra beca o ayuda de naturaleza andloga durante el
pericdo de duracién de la beca convocada por la presente convocatoria.

c) No hallarse en alguna de las circunstancias detalladas en el articulo 12.2 de la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

d) No haber sido adjudicatario anteriormente de una beca de colaboracién
convocada poer el Centro Asociado de la UNED en Cantabria durante un plazo
igual o superior a dos anoes. En caso de haber disfrutado de tal condicién, y no
habiéndose agotado el plazo mdximo establecido (dos afos), no podra
rebasar, en ningun caso, dicho plazo maximo en la nueva beca.

Tercera.- Presentaclién de solicitudes: forma, lugar y plazo

1.- El plazo de presentacion de solicitudes finalizard el dia 4 de enero de 2013.

2.- Las personas interesadas deberdn presentar en el Registro del Centro Asociado de
la UNED en Cantabria sito en la c/Alta 82, 39008 Santander, o en cualquiera de los
lugares establecidos en el articulo 105.4 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de
diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, el modelo normalizado que figura en el Anexo de la
presente convocatoria, y que se encuentra disponible en la pdgina Web

www.unedcantabria.org.

3.- La solicitud ird acompaniada de la siguiente documentacion:
a) “Curmriculum vitae" con fotografia
b) Justificante de matricula para el curso 2012/2013
c) Documentacion acreditativa de los méritos que se aporten.

4.- La solicitud asimismo incluird declaracion responsable de:
a) La veracidad de los datos acreditatives de la identidad del solicitante (DNI
o NIE).
b) No estar incurso en ninguna de las circunstancias detalladas en el ardiculo
12.2 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvencicnes de
Cantabria.
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c} Estar al corriente de las obligaciones fributarias y con la Seguridad Social ¢
de cualquier otro ingresc de derecho publico.

d) No haber sido beneficiario de otra beca de colaboracién convocada por
el Centro Asociado de la UNED en Cantabria durante un periodo de dos o
mas anos.

e) Renuncia a otras becas [excepto ayudas al estudio), asi como sueldos o
salarios que impliquen vinculacién contractual o estatutaria del interesado,
tanto con organismos publicos como privados, en caso de resultar
adjudicatario.

Cuarta.- Instrucclén del procedimiento y criterios de seleccldn

1.- La valoracion de los méritos y seleccidén del becario se gjustard a los principios de
igualdad, mérito, capacidad, objetividad y concumrencia competitiva.

2. La instruccion del procedimiento comresponderd a un comité de valoracién presidido
por el Director del Centro, o persona en quien delegue, el Secretario del Centro, que
actuard como secretario con voz y voto, o persona en quien delegue, vy la Ayudante
de Archivo y Biblicteca del Cenfro Ascciado, © persona en quien delegue, que
seleccionardn a los becarios de acuerdo con dos fases:

1°} Primera fase: Méritos (hasta un maximo de 50 puntos)

a. Formacion tedrica: (hasta un mdximo de 25 puntos)
Se valorard la idoneidad de la formacién tedrica con las tareas que
constituyen el objeto de la presente convocatoria.

b. Formacion practica: (hasta un maximo de 25 punios)
Se valorard la ideneidad de la formacion practica con las tareas
que constituyen el objeto de la presente convocatoria.

Los cinco candidatos que hayan obtenido mayor puntuacion en la primera fase serdn
convocados para la participacion en la segunda fase.

2°) Segunda fase; Entrevista {hasta un maximo de 50 puntos)

Consistird en una entrevista a los candidatos preseleccionados, que se
dirigird a verificar la capacidad y aptlitud del solicitante pora el desamollo
de la beca objefo de la presente convocatoria.

3.- Bl érgano instructor reqlizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para
la determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales
debe formularse la propuesta de resolucién, pudiendo recabar en cuaiguier momento
la documentacion complementaria que considere necesaria para acreditar mejor el
exacto cumplimiento de las condiciones exigidas en estas bases reguladoras.

4.- El comité de valoracién formulard la propuesta de resclucion en favor de la persona
con mayor puntuacién, estableciendo ademas la lista de suplentes, ordenados segun
la puntuaciéon obtenida, para el caso de renuncia del beneficiario de la beca o de la
pérdida de tal condicion.

Quinta.- Resolucidn de la concesién

1.- A la vista de |la propuesta de resolucién formulada por el Comité de Valoracién, el
Director del Centro dictard resclucién sobre la concesién de la beca.

2.- Laresolucion de concesidn de la beca se notificard al beneficiario y se publicara en
el tablén de anuncios del Centro Asociado junto a la lista de suplentes.
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3.- El plazo mdximo para resolver el procedimiento serd de un mes, a contar desde la
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes, y el transcurso del citado plazo sin
haberse publicado la resolucién en el tablén de anuncios del Centro Asociado
legitima a los interesadoes para entender desestimadas por silencio administrative sus
solicitudes.

4.- La resolucién podrd recurirse en alzada ante la presidencia de la Junta Rectora en
el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a la publicacién de la resolucion en el
tabién de anuncios del Centro Asociado.

Sexta.- Duracién y cuantia

1.- El periodo de duracién de la beca serd desde la incorporacion del adjudicatario,
en todo caso a partir del 1 de enero de 2013, hasta el 31 de diciembre de 2013, si bien
podrd prorogarse como mdaxime por un periodo de 12 meses, previo informe
favorable del tutor y condiciondndose dicha promoga a la existencio de crédito
presupuestario adecuado y suficiente.

2.- El becario desarrollard su funcién durante 20 horas semanales, en jornada de
manana o tarde, de acverde con el horario de |la Biblioteca y con lo que se determine
por la Direccidn del Centro Asociado.

3.- Elimporte de la beca serd de 448 € brutos/mes, liquiddndose por mensualidades, sin
perjuicio, en su caso, de las cuctas que pudieran derivarse de la vinculacién de la
beca al Régimen General de la Seguridad Social. En ningdn caso el importe percibido
tendrd la consideracion de salario o remuneracién.

4,- No podrd redlizarse el pago de la subvencién en tanto la persona beneficiaria no se
halle ol corienie en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente o la Seguridad
Social o de cualquier ofro ingreso de Derecho publico, o se haya dictado contra la
persona beneficiaria resolucion de procedencia de reintegro, mieniras no se satisfaga o se
garantice la deuda de la manera previsia en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria.

Séplima.- Desarrollo de la actividad

1.- El becario seleccionado realizard sus tareas de formacion y especializocion en la
biblioteca del Centro Asociado de la UNED en Cantabria.

2.- bDichas tareas consistirdn en la colaboracion con el servicio de Biblioteca
apoyando en tareas de préstamo de fondos bibliogrdficos, informacién bibliografica,
consultas de bases de datos y atencién al alumno. Dichas tareas se realizaran bagjo la
direccién de la Ayudante de Archivo y Biblioteca del centro, que actuard como tutor.
Octava.- Financiaclén

La beca se financiard con cargo a la aplicacién presupuestaria 481.01 del Presupuesto
del Ceniro Asociado de la UNED en Cantabria.

Novena.- Obligaciones del becario

1.- El becario, sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones previstas en el articulo
13 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julic, de Subvenciones de Cantabrig, por
el sélo hecho de solicitar la becaq, se compromete a aceptar el contenido de esta
convocatoria y a cumplir Ias siguientes obligaciones:
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a) Aceptar la beca por escrito e incorporarse a su destine en el plazo sefialado por la
direccién del Centro. De no cumplirse esta obligacién en dicho plazo, se entenderd
que renuncia a la misma, salvo cousa debidamente justificada, concediéndose al
suplente que figure en primer lugar.

b) Presentar decloracidon responsable de estar al comiente de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social asi como del resto de las obligaciones con la
Comunidad Autdnoma de Cantabria.

c} Cumplir las bases de la presente convocatoria y las demds normas que resulien de
aplicaciéon como consecuencia de la misma.

d} Cumplir el horario de asistencia establecido, asi como las demds normas de
régimen interno del Ceniro Asociado.

e} Dedicarse de manera plena al cumplimiento de las tareas que le sean
encomendadas.

f) Mantener el secreto profesional de toda la actividad realizada.

2.~ Bl incumplimiento por el becario de las obligaciones previstas en la presente
convocatoria asi como la no realizacién de los trabajos para su formacién practica en
condiciones satisfactorias, la ausencia injustificada y el bajo interés y rendimiento,
serdn causas de pérdida de la condicién de becario y, consecueniemente, de
privacién de la beca por el tiempo que quedare pendiente, previo informe de la
Ayudante de Archivo y Biblioteca, sin perjuicio de las responsabilidades que resultaren
exigibles.

Décima.- Finalizaclén y renuncia a la beca

1.- Finalizada la beca, el Secretario del Centro expedird a peticidn del interesado un
cenificado acreditativo de su condicién de becario.

2- Si duranie el periodo de duracién de la beca, el becario, renunciase
voluntariamente a la misma, éste habrd de nofificarlo por escrito, En este supuesto la
beca podrd ser adjudicada a unc de los suplentes por el orden de puntuacidn
obtenida.

Undéclma.- Ausencla de vincule contractual
La concesidn y disfrute de la beca, dado su cardcter formativo y de especializacion,

no supondrd vinculacién laboral, funcionarial o contractual alguna entre el becario vy
el Centro Asociado de la UNED en Cantabria.

T —

E@%qn‘r nder a 21 de diciembre de 2012
‘2’ A kvE\LCDlRE TOR

DILIGENCIA: Para hacer consior que en el dia
de la fecha se publica en el fabldén de anuncios
del Ceniro Asociado de lo UNED en Cantabria.
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ANEXO

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA DE 1 BECA DE COLABORACION EN EL
AREA DE BIBLIOTECA DEL CENTRO ASOCIADO DE LA UNED EN CANTABRIA

.............................................................................................

...................................................................................................................................

DATOS PERSONALES
9
)
m
O
)
o
Z

DEBERA ADJUNTAR A LA SOUICITUD:

- Curriculum Vitae
- Justificante de matricula para el curso 2012/2013

- Documentacién acreditativa de los méritos que se aporten

DOCUMENTACION

El abgjo firmante declara responsablemente que:

a} Los datos del DNI o NIE del solicitante son los que figuran en el presente anexo.

b] No estar incurso en ninguna de las circunstancias detalladas en el articulo 12.2
de lo Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

c) Estar al comiente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, o de
cualqguier otro ingreso de derecho puUblico.

d) No haber sido beneficiario de otra beca de colaboracién convocada por el
Centro Asociado de la UNED en Cantabria durante un periodo de dos o mds
anos

e} Renuncio a ofras becas (excepto ayudas al estudio), asi como sueldos o
salarios que impliquen vinculacién contractual o estatutaria del interesado,
tanto con organismos pulblicos como privados, en caso de resultar
adjudicatario.

El abgjo firmante AUTORIZA al Centro Asociado de la UNED en Cantabrio para que
el érgano gestor competente consulte y compruebe, cuando proceda los datos a los
que se refiere esta solicitud.

La persona abgjo firmante SOLICITA ser admitida en el procedimiento derivado de
la Resolucién de 21 de diciembre de 2012 objeto de la convocatoria ariba
mencionada y declara ser ciertos los datos consignados en la instancia, asi como
reunir los requisitos exigidos en dicha convocatoria. Asi mismo, queda enterado de
que la inexactitud en las circunstancias declaradas dard lugar a la denegacién de la
beca.

Santander, a de de 2012
{Firma}

A/A SR. DIRECTOR DEL CENTRO ASOCIADO DE LA UNED EN CANTABRIA




